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Datum 17 april 2023

Tijd 9.00 - 10.00 uur

Aanwezig Miriam van der Smissen, Ria den Uil (notulist)
Onderwerpen

zijn.

1. | Opening en agenda
De agenda is ongewijzigd vastgesteld.
Er heeft niemand gebruik gemaakt van de mogelijkheid om aanwezig te

2. | Mededelingen
Er zijn geen mededelingen.

3. | Conceptverslag 30 januari 2023
Verslag wordt ongewijzigd vastgesteld met dank aan de notulist.

4. | Ingekomen stukken
Er zijn geen ingekomen stukken.

5. | Voortgang bestuur
Bestuursformatieplan

Het bestuursformatieplan toont aan dat het wegvallen van de MPO

middelen leiden tot reductie in fte’s. Rekening houdend met het natuurlijk
verloop verwachten wij voor de korte en middellange termijn
desalniettemin vacatures. O2A5 geeft werkgelegenheidsgarantie af. De
bestuurder stelt het bestuursformatieplan vast.

6. | Rondvraag en sluiting
Er wordt geen gebruik gemaakt van de rondvraag.
De bestuurder sluit de vergadering.

Verslag akkoord bevonden

Miriam van der Smissen

Bestuurder
BESLUITENLIJST
Datum Nr. | Besluiten Omschrijving
20220224 1. Energie voor scholen Definitief vastgesteld
20220328 2. Bestuursformatieplan Voorlopig vastgesteld
20220328 3. Samenwerking i.v.m. Voorlopig vastgesteld
huisvesting
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20220620 4. Jaarverslag Definitief vastgesteld
20220620 5. Klachtenregeling Definitief vastgesteld
20221121 6. Jaarplan stichting Vastgesteld
20221121 7. (Meerjaren)begroting Vastgesteld
20221121 8. Evaluatie beleidsnotitie Vastgesteld
huisvesting

20221121 9. MOP Vastgesteld
20221121 10. | Vervangingsbeleid Vastgesteld
20221121 11. | SBP 2023-2026 Vastgesteld
20221121 12. | Vakantieregeling Vastgesteld
20230130 13. | Treasury statuut Vastgesteld
20230417 14. | Bestuursformatieplan Vastgesteld

15.

16.

17.

18.

19.

20.




